X Apei Périgueux

RECRUTE

1 Accompagnant Educatif et Social (H/F)
En CDI a temps plein pour le SAVS

N° OFFRE : SAVS 2026-02

L’Apei Périgueux est une association gestionnaire d’établissements et de services accompagnant
des enfants et des adultes en situation de handicap (handicap mental, handicap complexe de grande
dépendance, handicap rare, surdi-cécité ...).

L’Apei Périgueux gére 16 établissements / services sur le département de la Dordogne (MAS, FAM,
FV, SAVS, ESAT, FH, EA). Elle compte environ 530 salariés et accompagne environ 580 personnes.
Forte de la diversité de ses structures et de son implantation sur le territoire de la Dordogne, I'Apei
Périgueux peut vous proposer un parcours professionnel évolutif en adéquation avec votre projet
professionnel.

L’Apei Périgueux recrute pour le Service D’Accompagnement a la Vie Sociale (SAVS) des
Résidences de l'lsle situé a Antonne-et-Trigonant (Dordogne). L’établissement accompagne
des adultes en situation de handicap mental.

Pour plus d’informations sur les établissements :
https://www.apei-perigueux.org/etablissements-et-services/habitat-et-vie-sociale/savs-les-residences-de-
lisle

MISSIONS

En rejoignant nos équipes et dans le cadre de vos fonctions, vous veillerez a assurer les
missions suivantes :

- Accompagner au quotidien des adultes en situation de handicap intellectuel et/ou
psychique travaillant en ESAT.

- Assurer le suivi social et médico-social (budgets et démarches administrative, hygiéne
alimentaire et vestimentaire, santé...) en lien avec un ensemble de partenaires et
professionnels du secteur, des personnes accompagnées au domicile : organisme les
visites chez les usagers.

- Réaliser et consigner les écrits, participer aux différentes réunions pluridisciplinaires.

- Accompagner la personne dans la réalisation de son parcours de vie, dans la constitution
de son identité, dans le respect de ses choix au travers de la mise en place et suivi de son
projet personnalisé.

- Favoriser 'autonomie et la promotion des personnes et des groupes en créant des
situations et des opportunités d’interaction avec I'environnement social.

- Assurer la coordination et la transmission en interne des informations nécessaires a la
comprehension de situations. Faciliter I'intervention des autres membres de I'équipe dans
le cadre d’un relais et d’'une complémentarité d’action.

- Assurer la transmission d’informations a I'externe aux différents interlocuteurs exergant une
mesure de protection « organismes tutélaires », familles de I'usager et autres partenaires
nécessaires a 'accompagnement de la personne.


https://www.apei-perigueux.org/etablissements-et-services/habitat-et-vie-sociale/savs-les-residences-de-lisle
https://www.apei-perigueux.org/etablissements-et-services/habitat-et-vie-sociale/savs-les-residences-de-lisle

PROFIL

e Dipléme d’état d’AES/AMP.

e Permis B obligatoire.

e Connaissances des pathologies et des handicaps.
e Compétences rédactionnelles.

o Capacité d’écoute et d’adaptabilité.

e Sens de de l'organisation.

e Sens du travail d’équipe.

TYPE DE POSTE

Date de prise de poste : 01/04/2026
Date limite de candidature : 15/03/2026

Salaire : Selon classement et modalités sur la CCN 66 + indemnité mensuelle LAFORCADE de 238
€.

Modalités de travail :
o CDI a temps plein.
Travail avec coupures : 1 coupure par semaine.
1 week-end sur 2 travaillé (1 Samedi/2 et 1 Dimanche/4).
Travail de jour.

Avantages :
Prise en charge du repas par 'établissement
Horaires en continu la semaine (sans coupures)
9 jours de congés supplémentaires ;
Présence d’'un Conseil Social et Economique associatif proposant des réductions
chez de nombreux commercgants infrastructures sportives et culturelles, des locations,
des chéques Cadhoc (annuel et par événement), des chéques vacances.
Participation a la complémentaire santé de 'employeur (63%) et du CSE (15%).
Formations réguliéres organisées tout au long de I'année
Temps de réunions et d’échanges réguliers

CANDIDATURE (CV et lettre de motivation) a envoyer avant le

A l'attention de M.SANTIAGO Antoine — Directeur

5 rue du Bas Trigonant, 24420 ANTONNE-ET-TRIGONANT
Tél : 05.53.04.05.38

Mail : residences@apei-perigueux.fr



